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l. Introducción 

En el presente informe se dan a conocer las metas propuestas durante el ejercicio 2019, así como 

también los impactos alcanzados mediante la utilización del recurso del subsidio de fortalecimiento de la 

seguridad de los municipios (FORTASEG), en esta ocasión se ha considerado como parte del cuerpo de 

este documento un objetivo, mismo en que se plantea de manera breve el alcance que se pretende 

obtener, un desarrollo, en que se plasman las adquisiciones realizadas con recurso del FORTASEG federal 

y de coparticipación, mismos que los resultados en términos del avance presupuestario relatico a la 

aplicación de los recursos, cumplimiento de metas convenidas en el anexo técnico del convenio específico 

de adhesión y los resultados, así como los avances generales de los Programas con Prioridad Nacional y 

Subprogramas conforme al orden y especificaciones establecidas en el Anexo 1, y, por ultimo una 

conclusión, en que se hace referencia a los resultados obtenidos en relación al logro de las metas 

planteadas inicialmente así como también a las áreas de oportunidad que se han observado. 
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11. Objetivo 

Integrar la información de los resultados del ejercicio de los recursos FORTASEG y de 

Coparticipación, así como de los avances y logros respecto a la profesionalización y capacitación de los 

elementos de seguridad pública, la implementación del sistema de justicia penal (capacitación de los 

elementos y equipamiento requerido por el sistema para su implementación en el servicio activo) y el 

equipamiento de los cuerpos de Seguridad Pública; a fin de conocer a través de su análisis, el grado de 

desempeño en la aplicación de dichos recursos, así como el impacto en el logro de las metas y objetivos 

establecidos en el Anexo Técnico del Convenio Específico de Adhesión correspondiente. 
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Entidad federativa: COLIMA 

111. Anexo 1 

Infonne de Evaluación FORTASEG 2019 

Municipio o 
demarcación 
territorial: 

TECOMAN 
Fecha de 
Corte:31112/2019 

Desarrollo de Capacidades en las Instituciones Locales para el Diseño de Políticas Públicas Destinadas a la Prevención Social de la 
Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana en Temas de Seguridad Pública 

Prevención Social de la Violencia y la 
1 $2,500,000.00 1 $2,106,995.361 $0.061 $0.001 $2,106,995.30 

Delincuencia con Participación Ciudadana 

Desarrollo, Profesionalización y Certificación Policial 

Fortalecimiento de las Capacidades de 
1 $495,000.00 1 $495,000.001 $13,500.00 1 $0.001 $481,500.00 Evaluación en Control de Confianza 

Profesionalización de las Instituciones de 
1 $1,437,000.001 $1,224,499.791 $144,500.00 1 $0.001 $1,079,999.79 Seguridad Pública 

Implementación y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios 

Implementación y Desarrollo del Sistema de 
$124,303.65 $68, 181.361 $0.001 $0.001 $68,181.36 Justicia Penal 

Sistema Nacional de Atención de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas 

Sistema Nacional de Atención de Llamadas de 
Emergencia y Denuncias Ciudadanas 1 $0.001 $0.001 $0.001 $0.001 $0.00 
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Sistema Nacional de Infonnación para la Seguridad Pública 

Sistema Nacional de Información (Base de 
Datos) 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

Tecnologías, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operación Policial 

Fortalecimiento de Programas Prioritarios 
Locales de las Instituciones de Seguridad 
Pública e Impartición de Justicia 

$17,767,599.00 $18,781,926.13 $990,000.00 1 $4,359,268.62 $13,432,270.39 

Red Nacional de Radiocomunicación $3,210,866.35 $2,858,166.36 $0.00 $0.00 $2,858,166.36 
Sistema de Videovigilancia 

de $5,106,953.80 $5,106,953.80 $99,601.77 $0.00 $5,007,352.03 

Totales 

(1).- Se solicita la infonnación resumen del Programa con Prioridad Nacional o Subprograma sin el detalle de los conceptos que la integran, ya que el Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Nacional de Seguridad Pública, a través de la Dirección General de Vinculación y Seguimiento, cuenta con un proceso para obtener la información pormenorizada de 
estos avances en té1minos de lo dispuesto en los Lineamientos para el otorgamiento del subsidio para el fortalecimiento del desempeño en materia de seguridad pública a los 
municipios y demarcaciones teiTitoriales de la Ciudad México y, en su caso, a las entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la función para el año 2019. 

(2).- La columna de "Modificado" corresponderá a la reprogramación aprobada por el Secretariado Ejecutivo en cuanto a la modificación en ''monto o cantidad" del rubro que 
corresponda. Si no realizó modificaciones deberá reportar el mismo valor que el convenido. 
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Entidad 

federativa: 
COLIMA 

Municipio o 
demarcación 

territorial: 

Informe de Evaluación FORTASEG 2019 

TECOMÁN Fecha de Corte: 

Sección l. Subprograma de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana. 

31/12/2019 

i~iJL'· . c~m~íí\1\iento dE! Metas 0»1venidMiApotk1rla'respGEista.ac;ad<ltfna de lafpregünta{planf~<3da,~e incorporar lainforlí1a~ión.en lós· 
forrrt<ltbs résp~ctiV?S,se~úi:ltcí ~res®n~a¡ al clérted el <Í i:ío !2019. En ca S od e no contar co nÍ rtforrí1áeHSn/señala r las razohes; salvo cju e no se 

• haya inveJ;tídorétursosén.e.iproy~cto.De a cue.~doc,t.l? la Gu{a para el de,sarrbllo dé proyectos.deprevetí'dónsbciat defá vioh~ndayla .· ....•.. 
de!Ííituetíclac;ttri.Parti~J)a · · · ~l&dadana F()RTA?gG 2019{6uíá); pui:Jilcadaenla página dél Secretatl~dbÉiétútivo detSJstemafiiaciorialde ·• 
:Seg'i.i·~~~ad PÓblita {SES NS l<l.UrfL: . / '· ·· ;. · 

https:/lwww.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/476750/Guia para el desarrollo de proyectos CNPDyPC FORTASEG 2019 003 .pdf. 

A. PROYECTO DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIA ESCOLAR 

a) Completar la siguiente tabla de acuerdo a lo requerido: 

69 3 1,438 

por la 
problemática de 
violencia escolar 
presentada en los 

a ntel es 
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b) Completar la siguiente tabla de acuerdo con los indicadores de impacto relevantes señalados en la Guía: 

Número de casos 
de a coso escolar 
obullyingenlas 
escuelas 
prima rías y 
secundarias 
públicas 
i nte rve ni das. 

Porcentaje de 
percepción de 
seguridad en las 
escuelas 
primarias y 

secundarias 
públicas 
intervenidas. 

84 casos 

de 26 ca sos 
reporta dos durante 
el programasolose 

reportados en corroboraron 9yse 

las 3 escuelas está dando 
seguimientoa los84 
previos 

70 91 

B. PROYECTO DE JÓVENES CONSTRUYENDO PREVENCIÓN 

Durante la 
implementación 
del programa bajó 

en 
aproximadamente 
lO% el reporte con 
niños mediadores y 
docentes, habrá 
que dar 
seguimiento a 1 

m a 

1 ncre mento de la 

pa rtci cipadón de la 
comunidad 
docente, padres, 

alumnos y 
docentes 

a) ¿Cuál fue la población beneficiada por el proyecto? Es pe dficar la información conforme lata bla siguiente: 

b) Completar la siguiente tabla de acuerdo con los indicadores de impacto relevantes señalados en la Guía: 

Número de faltas Sigue la misma Falta dar 

administrativas 
promedio de 

cifra, con con ti nui dad y 
cometidas por 

lSO al mes 
variaciones de seguimiento a 

jóvenes y aproximadamente programa como 
registradas en el S% a la o a la este similares 
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municipio. alza 

C. PROYECTO DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GÉNERO 

a) ¿Cuál fue la población beneficiada por el proyecto? Es pedficar la información conforme lata bla siguiente: 

237 
En promedio 5 

por familia 
10 familias 

igual, son 5 por 

familia en 

e dio 

b) Completar la siguiente tabla de acuerdo con los indicadores de impacto relevantes señalados en la guía para el desarrollo de los proyectos 

de prevención: 

Número total de 
Falta dar 

denuncias por 
10 a 15 por Varia la cifra en un continuidad y 

violen da familiar 
y de género 

mes en 10% hacia arriba y seguimiento a 

regí stradas en el 
promedio abajo programa como 

munici 
es te y si mi 1 a res 

Porcentaje de 
La encuesta tendrá 

percepción de 
que hacerse 

seguridad de las 50% considera 
65% la considera nuevamente en 6 

mujeres y sus que su colonia 
se gura meses para dar 

fa mi lías en las es segura 
seguimiento a la 

colonias 
i nte rve ni das. 

evaluación 

D. PROYECTO DE JUSTICIA CÍVICA, BUEN GOBIERNO Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 

a) ¿Cuál fue el avance y el status que guardan las acciones a corto y mediano plazo? Deberán responder todos aquellos municipios que 
implementaron el proyecto por primera vez y aquellos municipios que implementaron el proyecto en el marco del FORTASEG 2018 y que 
deja ron pendientes ciertas acciones para el ejercido fiscal 2019. Especificar la i nformadón conforme lata bla siguiente: 

o (sala de audiencias y espacio de 
de tendón diferenciado para mujeres y 
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menores) 

Proceso de selección y 
Realizado y 1 isto para in idar 1ª 

conformación del grupo de Jueces 

Cívicos. 
convocatoria 

Sensibilización a 1 os acto res el ave 
Realizado 

del Sistema de Justicia Cívica. 

Si stematizadón de la 1 nformación. Realizado 

Estrategia de comunicadón. Realizado 

b) Para todos aquellos municipios que implementaron el proyecto en el marco del FORTASEG 2018. ¿Cuál es el avance y el estatus que 

guardaron las medidas para mejorar la convivencia cotidiana? Especificar 1 a información conforme la tabla siguiente: 

Ma pe o de instituciones públicas 
para la canalización de infractores 
con perfil de riesgo. 

municipaleso privados de 
regularización académica o de 
capacitación para el empleo para 
jóvenes infractores (Opcionales) 

Acti vi da des deportivas, culturales, 
artísticas, recreativas de 

N/A 

N/A 

N/A 

N/A 

N/A 

N/A 

e) Completar la siguiente tabla de acuerdo con los indicadores de impacto relevantes señalados en la Guía: 

Número de 
audiencias 
públicas 
realizadas en los 
juzga dos cívicos 

cero S audiencias 

No se había 
implementado el 
nuevo modelo de 

justicia cívica 
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Número de 
adolescentes y 
jóvenes 

La cifra no ha 
infractores que 150 por mes 

varia do 
N/ A 

come ti e ron faltas 
administrativas 
en el municipio. 

Número de 
adolescentes y 
jóvenes 
infractores en el 

No se había 
municipio que 5 durante 1 

mplementado el 
fue ron cero implementación del 

nuevo modelo de 
can a liza dos a programa 

justi 
Medidas para 

mejorar la 
conviven da 
cotidiana. 

E. PROYECTO DE MODELO NACIONAL DE POLICÍA 

a) ¿Se conformó el Comité de Seguimiento e Implementación? Encaso afirmativo, en listar a 1 os miembros que 1 o conforman y las principales 
acciones que lleva ron a cabo de conformidad con las funciones e nundadas en laG u ía. 

N/A 

b) ¿Se elaboró el Diagnóstico solicitado en la Guía? y ¿Qué variables contempló (Instituciones, Policía, Seguridad y Comunidad)? 

N/A 

N/A 

N/A 



'1.'1;~:. . f)r<>cv~ction de Recursos: Réq~isitarl;(~iguient~ tabla:co~for~~a l6estipul~doen el artículo 4, fracción 111,1 ndsbf).de los p(es~ntes 
;'ünéafhr~J'l!o~,·· ·· · ·· · · · · · · ·· 

Desarrollo de Capacidades en las Instituciones locales para el Diseño de Políticas Públicas Destinadas a la Prevención Social 
de la Violencia y la. . . . 
. Delincuencia con Participación ciudadana en Temas de Seguridad Pública. 

Prevención Social de 1 a Violencia y 1 a Delincuencia con Participación Ciudadana 

Destino de gasto 1. $2,106,995.36 $2,106,995.30 N/A N/A 

Destino de gasto 2. N/A N/A N/A N/A 

Destino de gasto N. N/A N/A N/A N/A 
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Entidad 
federativa: 

Eva 1 uaciones a 

Personal en 
Activo 
(permanencias, 

ascensos y 
promociones) 

Eva 1 u aciones de 

Nuevo 1 ngreso 

3 pruebaspara 
Licencia Oficial 

Colectiva 

(Psicológica, 
Médica y 
Taxi 

COLIMA 
Municipio o 
demarcación 
territorial: 

Informe de Evaluación FORTASEG 2019 

TECOMÁN Fecha de Corte: 

Sección 1. Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluación en Control de Confianza. 

35 35 35 35 o 

75 75 72 72 o 

o o o o o 

31/12/2019 
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Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado



Pruebas de 
Laboratorio y 
Gabinete 

o o o o 

(3) Se refiere a 1 os elementos que presentaron la evaluación y obtuvieron un resultado ap ro bato rio. 

o 

(4) Se refiere a evaluaciones a plica das pendientes de 1 a emisión del resultado por parte del Centro de Evaluación y Control de 
Confianza. 

Í;Ú; Alf~~~ G~~e~al ~~í s~"SJ)i~tám~i'Anota da ¡ l)tor;naeíón en~lform~tcfr~~pectivÓ déravfri¿é'~~ láeval?adón dé Có ntrol. de tbnfian Zá 
db 1 <ii~té~entos ériiáHtoi~~tfifos. en el RegistrO'Nl!<:ional de Persórta;l di! SegUridad PúBUCá; a ri~efr~ ct el ?fi? de 2cí1~. . . 

Eva 1 u ación de 
Control de 

. Confianza para 
·Policías 

Municipales en 
vo 

209 35 35 o 

(5).- El estado de fuerza corresponde a servidores públicos en activo de mando y operativo de la policía municipal sin 
considerar persona 1 administrativo. El estado de fuerza deberá corresponder a la información que se encuentre cargada en el 
Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública. En caso de que un m unici pi o no cuente con poi i cía porque 1 a e nti dad 
federativa ejerce la función de seguridad pública, se deberá incorporar los datos de esta última. 

N A 

N A 
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Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado



. :t.ls;· 'prayécción de. ~ectitsos: Réqtlisita~!~ il~tlient~ fabl~tont6rinea lo e~tipuladoeneÍartícUlo4; f;actíÓnru, incísnf)·de lospres~ntés. 
lineamiento?: · · · · · · · · · ·· ·· ·· · •· · · ·· · · · · · · ·· 

Desarrollo, Profesionalización y Certificación Policial. 

Forta 1 edm iento de 1 as Ca pacida desde Evaluación en Control de Confianza. 

estinodegasto 1. $495,000.00 $481,500.00 N/A N/A 

Destino de gasto 2. N/A N/A N/A N/A 

Destino de gasto N. N/A N/A N/A N/A 
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Sección 2. Subprograma de Profesionalización de las Instituciones de Seguridad Pública. 

$ 244,101.77 

z::f:i. '~~f,nrn,í~.Wto:dé.'Me~~·ctiny~n~t¡a~; /\rió fa r!Í·~~pues~ ~r~~a~.u~<i.~.etas·p nagUntas .~.la nteªo~s ~triC:orP;ofárlalMfo(~~tlórr~h r q(.····· 
fó(máJos rtíspÉ!ctlvós,:segÜrt/corrésponda;a{Cíétrtii delá:i'\fiÍÓ19';:Éncalso c}ei:\O<CO htat con infOrmadÓtl/SeíJafiltfasrazopés: < . . .. 

,·,•,' ·.~··"/ ·' .> :•.;·~· >"J ... ·.'' ,., • .. · ' ,··: ., "<,.•,. . . ... ··-::·. '} :~ .' < /C'' ,·· '·; . ; •.;,>• ; ,é'; "·, ;,-!,;.;· ''·! • .'' ., '/'•,' _-.;,,,,, ·>·<:.;.::'·· ; ,,< ',, ·;··· \'<•: •' ' '":; ''··' /"' ,• ";" : '· ,'~, >"~:< ••e ·.•,,, ;: ',·>'. ', .;;:e ·" '/;• '·:.·:' ' '>~:.:, '• . ;, . ," .. ~,e ' 

a) Cursos de Capacitación. 

Formación !nidal 
25 25 25 

(Aspirantes) 

Formación !nidal 
(Personal en o o o 
Activo) 

Armamento y o o o 
Tiro Policial 

Asertividady 
Negociación o o o 
Policial 

Atención a o o o 
víctimas 

Cadena de o o o 
Custodia 

Competencias 
Básicasde la 35 35 35 
Función Policial 

Conducción de 
Vehículos o o o 
Policiales 
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Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado



Cultura de la 
Legalidad o o o 

Curso de 
Comunicaáón o o o 
Asertiva 

Curso de 

Especialización 
para Policía de o o 

cción (250 

denominado 
Estrategiasde o o 
1 nte rve nción 
Policial 

Curso para 

instructor o o o 
e va 1 uador 

Curso para 

monitorista para o o 
Vi deovigilanáa 

Curso para o o Poi i cía Turística 
---········-------
echos 

anos 
o o 

-·~ --~~"''""' ............... '"'""" 

Detenáóny 
conducción de o o 
personas 

Di plomado en 
Derechos 
Huma nos (120 o o o 
h rs.) 

e---··------····· 
Di plomado en 
Equidad de o o Género(120 
hrs .) 

Diplomado en 
gerenciamiento o o 
poi icial 

Di plomado la 
policíaysu 
actuación ante la 
víctimaenel 
Sistema de o o o 
Justiáa Penal 
(Formación De 
Replicadores) 

.. 
'"'-'""" 
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Diplomado 

mediación o o o (formación de 
replicadores) 

Di plomado para o o o Mandos 

------~-------·---

idad de o o o nero 

1 Ética Policial o o o 

Formador de 
formadores en el o o o Sistema de 
Justida Penal 

Ge re nciamiento 
poi icialy o o o adoctrinamiento 
poi icial 

Grupo táctico o o o avanzado 

Grupo táctico o o o básico 

Grupo táctico o o o intermedio 

Guía Nado na! de 
Cadena de o o o 
Custodia 

Habilidades de 
supervisión en el o o o 
ámbito polidal 

Habilidades 
o o 

!He o o o 
! rrestre 

1 nforme policial o o o homologado 

1 nte rve nción, 
control y m a nejo o o o poi icial en 
disturbios 

o o 

o o 
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La policía y su 
actuación ante la 
víctima en el o o o sistema de 
justida penal (40 
horas) 

Lectura y 
redacción de 
documentos o o o 
oficiales (40 
horas) 

Los Derechos 
H u m a nos en 1 a 
función polidal 

o o o 
(40 horas) 

Manejo o o 

Manejo 
vehículo o o 

Marco 1 _5 , 

policial o o 

Mediación o o o 

Nivelación 
académica o o o 

Operación De 

Equipos De 
Ra diocom unicad o o o 
ón (Formación 
De Instructores) 

PI ataforma o o México o 

Policía de 
proximidad con 

40 40 o perspectiva de 
gé 

Poi i cí;, d 

reacción o o o 

Po icíade 
tránsito 
(actualizadón o o o 

1120 horas) 

. Policía de 
tránsito o o o (es pedalización 

i 230 horas) 
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Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado



Prevención del 
1 
1 o o o Delito 

Prevención y o o o vi nculadón soda! 

Programa de 
mejora de las 
condiciones o 1 1 
1 a borales del 
personal 
operativo 

Protocolo 
Nacional de o o o Actuación Primer 
Respondiente 

Proximid o 
social 

o o 
Psi colegía o o o poi icial 

Formación en 
Materia de o 
Sistema Justida o o 
Pena 1 

Replicador en el 
Sistema de o o o 
Justida Penal (1) 

Replicador en el 
Sistema de o o o 

(2) 

el 
Sistema de o o 
Justi da Penal (3) 

Replicador en el 
Sistema de o o 
Justida Penal (4) 

Taller: La fu ndón 
del primer 
res pendiente y la 
ciencia forense 112 112 112 
aplicada en el 
1 ugar de los 
hechos (1) 

1 Ta La fundón 
u 

eficacia en los o 
primeros actos 

o o 
de investigación 
(IPH)(2) 
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Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado



Taller: 

1 nvestigadón 

crimina 1 e o njunta o o o 
(poi icía 

preventivo y de 
investigación )(3) 

Taller: La 
actuación del 

poi icía en juicio 

ora 1 
o o o 

(jurídicos/mando 

s) (4) 

(Formación o o o 
Continua) 

b) Evaluación de Competencias Básicas Policiales, de Desempeño y para Instructor. 

Eva 1 u ación de 

Competencias 
Básicas para 35 35 35 35 
Policías 

Municipales 

Eva 1 u ación de 

Desempeño para 
35 35 35 35 

Policías 
Municipales 

Eva 1 u ación 

1 ns tru ctor o o o o 
Eva 1 uador 

e) Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera. 
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Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado



i 
1 

'Manualde 
1 Organización 

o o o 
1 
1 

Manual de 
Pro ce di mientas 

o o o 

Herramienta de 
Seguimiento y o o o 
Control 

(6) Dirección General de Apoyo Técnico del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública. 

a) Cursos de Capacitación. 

Formación !nidal 
o Equivalente 

Formación 
Continua 

Nivelación 
Académica 

Formación de 
Mandos (señalar 
en nota adjunta 
el total de 
mandos en el 
municipio) 

ciónen 

materia de 
Sistema de 
Justida Penal 

o 

o 

o 

209 

o 

o 

b) Evaluación de Competencias Básicas Policiales, de Desempeño y para Instructor. 

Evaluación de 
Competencias 

Básicas para 
Policías 
Municipales en 
Activo. 

209 35 35 
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Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado



Eva 1 u ación de 
Desempeño para 
Poi i cías 209 35 35 
Municipales en 
Activo. 

Eva 1 u ación o 
1 nstru ctor 

(7).- Se refiere a los elementos que presentaron 1 a evaluación y obtuvieron un resultad o aprobato río. 

e) Certificado Único Policial. 

¿Cuántos Policías Municipales en activo del estado de fuerza del municipio tienen los cuatro elementos siguientes: formación inicial o 
equivalente; evaluación de control de confianza con resultado aprobatorio y vigente; evaluación aprobatoria de competencias básicas 
policiales y evaluación aprobatoria del desempeño? Señalar exclusivamente el número de policías que cuenten con 1 os cuatro elementos y que 
estén inscritos en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública. 

d) Coparticipación. 

Policías 
Municipales en 
Activo 

209 

En caso haber invertido recursos de coparticipación para la reestructuración y homologación salarial del persa nal policial: 

d.l) ¿Cuántos policías de mando y operativos recibieron o continuaron con el beneficio en 2019? 

Policías de Mando: 

Policías Operativos: 

2 207 

d.2) ¿Cuál es el salario promedio de los policías de mando y cuál es el salario promedio de los policías operativos? 

Salario Policías de Mando: Salario Policías Operativos: 

d.3) ¿Cuál fue el incremento salarial promedio en términos porcentuales de los policías de mando y 
cuál fue el incremento salarial promedio de los policías operativos? 

Incremento Policías de Mando: Incremento Policías Operativos: 

6.5% 6.5% 
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En caso de haber invertido recursos de coparticipación para el Programa de Mejora de las Condiciones Laborales del 

Personal Operativo: 

d.4) ¿Cuáles fueron las acciones implementadas en 2019 en materia del Programa referido? 

Apoyo para la remodelación, construcción y adquisición de vivienda 

d.S) ¿Cuántos policías operativos recibieron o continuaron con el beneficio en 2019? 

210 

d.G) ¿Cuáles fueron las mejoras de las condiciones laborales proporcionados y cuántos policías operativos lo recibieron por tipo de 
condición? 

Seguro de gastos 
médicos N/A N/A N/A N/A 
mayores 

Poten cialización 
del seguro de N/A N/A N/A N/A 
vida 

Atención médica 

para casos de 
emergenda o 
para programas 

N/A N/A N/A N/A 
médicos 
menores del 
personal 
operativo 

Fondo de retiro 
o de a horro para 

N/A N/A N/A N/A 
el retiro de 
poi idas 

Becas para él o la 
cónyuge, 
concubina/o, N/A N/A N/A N/A 
hijas e hijos del 
personal policial 

para 
gastos funerarios 
de 1 personal 
operativo N/A N/A N/A N/A 
fallecido en 
cumplimiento de 
su deber 

24 
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Fondo para 
apoyo 
económico a 
viudas de 
personal N/A N/A 
operativo 
fallecido en 
cumplimiento de 
su deber 

Apoyo para la 
remo delación, 
construcción y X N/A 
adquisición de 
vivienda 

Apoyo educativo 1 

(útiles y 
N/A N/A 

uniformes 
escolares) 

Vales de 
N/A N/A 

despensa 

por 
separadón de los 

N/A N/A 
elementos 
operativos 

Total 1 

En caso de haber invertido recursos de coparticipación para el programa de Estímulos: 

d.7) ¿Cuántos policías operativos recibieron en 2019 el beneficio respectivo? 

N/A 

d.8) ¿Cuál fue el monto total otorgado del programa de Estímulos durante 
2019? 

N A 

N/A 

N/A 

N/A N/A 

210 $ 2,528,995.20 

N/A N/A 

N/A N/A 

N/A N/A 

210 $ 2,528,995.20 

// 

1 
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2.2.5. .Proyección de.Recorsos:Re(}uisitarlisigttlel'itetabta coMorme a lo estipulado en el artículo 4;fractiónlll,incisof) de leí~ presentes 
tí MarriiÉfntos. ·· · · · · · · · · · · · · · 

Desarrollo, Profesionalización y Certificación Policial 

Pro fes ionalización de las Instituciones de Seguridad Pública 

Destino de gasto l. $ 1,224,499.79 $ 1,079,999.79 N/A N/A 

Destino de gasto 2. $ 5,106,953.80 $ 5,007,352.03 N/A N/A 

Destino de gasto N. N/A N/A N/A N/A 
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Entidad 
federativa: 

COLIMA 
Municipio o 
demarcación 
territorial: 

Informe de Evaluación FORTASEG 2019 

TECOMÁN Fecha de Corte: 

· Sección l. Subprograma de la Red Nacional de Radiocomunicación. 

31/12/2019 

· 34d.; .··.• ~u~pli~i~ntó de~~tasConv~llida~!AI\~i;rlá res~U~sta a,ca~~Úr\~de la~.~J'egÚntas'IJrant~adase in~orpor<l r lá infú.rmación en los 
' fbfmiftl>s;respeefiyósi~~gútJ ci:)rrílspónd,<!, al~li?[!'e deláí'lo 2019, ~n ~a;sode no~ontárco,il ntorr!ra.i:ló~;:~eñ~larl~s rafori~s. . · ·. .· 

a) De las siguientes acciones convenidas cuáles fueron realizadas en el Subprograma con la aplicación de los recursos FORTASEG. Marcar con 
una X. 

En vi arel formato de 
1 proyecto a X 

dictamen. 

Recibir dictamen 
2 X 

3 X 

Enviarla 

4 
comprobación del 

X 
gastodelosbienes 
con ve nidos. 
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5 

lnformaraiCNI de la 
configuración de 1 as 
terminales digitales 
(portátiles y/o 
móvi 1 es). 

X 

>~.t.r~c:: Av~~(:~ G~~·~~~ <f~i~ubpfó~t~~na: f\not~iJa re'sp~est~'ªc~daú'l1álfé l,ilSíirégUi)tas~la?tJáda~e lnt~rpora r la i nferrnación en el 
. fo'rn{afc;ré'spectií¡ó, s~@lJ'l c;Úr(lSponda: Ert eas~rqeíjo cofítarccnJn.fort'l'lacióo',seftalatla~ti3zón,es .. ·,; . . . ·. . . 

a) ¿Cuántas terminales digitales portátiles, móviles y radio base se encuentran inscritas a la Red Nacional o Estatal de Radiocomunicación y 
cuántas se encuentran en operación? 1 n de pendientemente del año y recursos con 1 os que hayan sido adquirid os. 

:Termina les 
Digitales 
Portátiles 

Terminales 
Digitales 
Móviles 

Termina les 
Digitales Base 

156 

20 

1 

156 

20 

1 

b) ¿Se cuenta con sistemas AVL, GPS que permita monitorear a través de los sistemas de radiocomunicación a las unidades? 

N/A 

e) En su caso. ¿Cuántas unidades del total del parque vehicular son monitoreadas? 

N/A 

d) ¿El monitoreo de las unidades es operado por la instancia municipal? 

N/A 

N/A 

• 7i:&;~;;:. ~~~b~~t¡l~,J~ solll~i~!~ P:o riürlcíar~e c;o~fofme a lo:esti~t¡l~d6.(in·~ 1 articOioi frá.~ciónJJI¡i nc¡;¿~yd~J~i~r~~ei[e~Úrteáfu;kJto~{ .··. 
~~·,< //;.," 

N/A 



3.1:5i PrbyeccíÓnde ReCIJYSO~: ~equisitarl~siguiehtetabla conforme a lo estipulado~n~! attíéu!o4;fra~ión J. JI, indsof)delospreset\tes. 
Úneilí'lií~ritos: · ···. · · · · · · · · · ·· · · · · · · · · · · 

Tecnologías, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operación Policial 

Red Nacional de Radiocomunicadón. 

Destino de gasto 1. $ 2,858,166.36 $ 2,858,166.36 N/A N/A 

Destino de gasto 2. N/A N/A N/A N/A 

Destino de gasto N. N/A N/A N/A N/A 
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Sección 2. Subprograma de Sistemas de Videovigilancia. 

a) De las siguientes acciones convenidas cuáles fueron realizadas en el Subprograma con la aplicación de los recursos FORTASEG. Marcar con 

una X. 

En vi arel formato de 
1 proyecto a N/A 

dictamen. 

Recibir dictamen 
2 con respuesta N/A 

fa vo ra ble. 

3 

Enviarla 

4 
comprobación del 

N/A 
gastodelosbienes 
con ve nidos. 

b) ¿A partir de qué mes del año 2019 se puede medir el impacto en la disponibilidad del Sistema de Videovigilancia por la aplicación de los 
recursos FORTASEG 2019. 
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3:2;2, · .• Av~fite Genéral del SÍibprogra~il:An pt~rJa}éi¡)¡jé~~a.·a·ca,da'Ul)ad'lil(ls ~r~gtlhtaspla ~téada; e iúcorpo ra rla i J1formació n en el 
fófm'ato resb'écti\l&s eguncorr~s¡)ór\da. E'n ~aso dé npcdnf~r;éon in~rfiíél¿¡ó~;sefíafar.las níz&ríes. · · · · · · · · 

a) ¿Cuántos puntos de monitoreo inteligente (PMI) y cámaras de videovigilancia que fueron instalados con recursos FORTASEG 2019 se 
encuentran en operación al cierre de 2019? 

b) ¿cuál es el total de eventos registrados en bitácoras al cierre del año 2019, en los que hubo intervención del sistema de videovigilancia? 

N/A 

e) Aprovechando la conexión con e 1 C4 estatal o equivalente, del total de eventos registrados en bitácoras ¿en cuántos se tiene evidencia de 
participación coordinada? 

N/A 

d) ¿cuál es el total de registros de intercambio de información? 

N/A 



N/A 

• 3;2.~; <"Pró$ecciórl tÍ!!'Re¿t:Ítsos(Reqdl$lt~rf,¡,~i~1ef1t~tabl~~9ritorrn~alÓl:lstipulddd e ~;el 
l.il1eami!:!rttp'i2 · ;; 

Tecnologías; Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operación Policial 

Sistema de Vi deovigilanda. 

Des tino de gasto 1. N 

Destino de gasto 2. N/A N/A N/A N/A 

N/A N/ N/A 
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Sección 3. Subprograma de Fortalecimiento de Programas Prioritarios Locales de las Instituciones de Seguridad Pública e lmpartición de 
Justicia~ 

3.3.1. ~m~lírniénto cf~Met~s Conyénld~s~'Atldfar[arl!~púest(a. éáa~ún~deJ~sp re~utltas plahtéaaás ei néorpotatla infmmadón en! os 
formlltós respectivos, según corrésponda, á! cíérre defáñó20l9~Erítaso de no éontár.éón i nformación,sí;fta!arlasracZÓnes, • .. 

' ' ' ''', ' ' " . ' "' ' ' ' . ~ . ' "' ;· ,···y. . . ., '. ·~ .. :;. '. ' :, . '. . " •, ' '· '' ',. ' ·:'·' :. 

a) ¿Cuáles fueron las principales acciones implementadas en materia de infraestructura y equipamiento del Subprograma con la aplicación 
de recursos FORTASEG al cierre del año 2019? 

En m a te ria de infraestructura N/ A ya que nos e convinieron metas para el ejercicio,; se adquirieron 550 camisolas, 550 pantalones, 550 gorras, 
550 pares de botas, 50 gas 1 acrimógeno, 550 playeras, 50 eh a leeos tacticos,275 eh amarras, 275 cinturón táctico, 275 fo rn itu ras, 275 insignias y 
divisas, 250 1 internas, 100 candados de mano metálico, 30m il cartuchos de arma corta, 15m i 1 cartuchos de arma larga, 7 motodcletas 
equipada como patrulla, 7 cascos para motociclista,18camionetas pickup doble cabina equipada como patrulla, 3 sedanes equipados como 
patrulla y 194 impermeables para el personal de 1 a Dirección General de Seguridad Pública Po licia ViaJ de Tecomán, Col. 

b) Proporcionar la información correspondiente al equipamiento personal convenido en 2019 de los elementos de la policía municipal: 

Vestuario y Par 550 550 550 

Uniformes 
(desagregadón Pieza 550 550 550 
por concepto 
con ve nido en el 
Anexo Técnico). Juego o o o 

Materiales de 
Seguridad 
Pública 
(desagregadón Pieza 45,000 45,000 
por concepto 
con ve nido en el 
Anexo Técnico). 
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Prendas de 
Protección 
(de sagregadó n 
por concepto 

Pieza o o o 

convenido en el 
Anexo Técnico). 

Equipo de 1 

Defensa y 
Seguridad 
(desagregadón Pieza 200 200 200 
por concepto 
convenido en el 
Anexo Técnico). 

Vehículos y 
Equipo 
Terrestre 
(desagregadón Pieza 24 28 28 
por concepto 
con ve nido en el 
Anexo Técnico). 

Comandancia Obra N/A N/A N/A 

e) ¿Cuántos Policías Municipales recibieron uniformes y equipamiento personal con la aplicación de recursos FORTASEG al cierre del año 

2019? 

Poi i cías 

Municipales 
209 209 N/A N/A N/A 

d) Con la inversión en materia de infraestructura defina marcando con una X el estado de conservación del inmueble de seguridad pública 
(comandancia). 
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.a.3.i .. ·.··J\vanc~General deiS~bprogratl1'a! An~tatl~r~s¡>tí~~t?á~ad~.&na.~~~a$prégun~as f)t~ryte~$s e<uic~rporar t~i¡ níorrhaci~l)e n el 
Jormato respectivo;$egúrí éorres'ponda: En casod~ nó coíifat~QIJÍ~f()rn'!atión, señal~n~las razones.. . . 

a) ¿cuáles son los estándares que maneja el Beneficiario respecto de los indicadores siguientes? 

Número de policías porcada 
arma larga 

de policías porcada 

N/A 

N/A 

3 

3 

3.3.5; Proyección dli ~~cursos: Reqúlsitar lá sÚsuiérite tábla conf~tme a lo e$tipuladoenel aÍi:fCülo 4,fra éción lll, i ncisof) de los.presentes 
uneamier:ltós. · ·· · ·. · · · · · · · ·. 

Tecnologías, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operación Policial 

Fortaledmientode Programas Prioritarios Locales de las Instituciones de Seguridad Pública e 1m partición de Justicia. 

Destino de gasto l. $18,781,926.13 $18,781,539.01 N/A N/A 

Destinad gasto 2. /A N/ 

Destino de gasto N. N/A N/A N/A N/A 
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Entidad federativa: COLIMA 

Informe de Evaluación FORTASEG 2019 

Municipio o 
demarcación 
territorial: 

TECOMÁN Fecha de Corte: 31/12/2019 

. •;J.l:::. t':C:Uli\~¡fii¡~~() d~ M~tis;cory*~fti~á~:. ~n'otattKrJspu~~~a ~aHáOp~.ú~ l.~spreguhtasp lant~adaseihcorporarl a ihfon'nadpn e•n el/· 
fqtWato resóectjvo¡ segdncb'irespó:riáa, aí ~(,~r,redeLañt>2iJli.9;En ca~¡) deb ó:co ntar con irífórmadón; sefÍalar las tázanes. ·•· .. · ·•. ;. o. • ·.·.· ·· .. • . 

a) ¿Cuáles fueron las. principales acciones implementadas del Programa con la aplicación de recursos FORTASEG al cierre del año 2019? 

Se 11 evó acabo 1 a adquisición de materia 1 de a poyo de operación para primer respondiente, 300 cintas amarillas "1 ínea de poi icía 
prohibido el paso" 300 metros 

b) ¿Cuántos Policías Municipales recibieron el kit de primer respondiente al cierre del año 2019 con 

recursos del FORTASEG? 

e) ¿Cuántos kits para patrulla de primer respondiente se adquirieron durante el año 2019 con 
recursos del FORTSEG? 

d) ¿Cuántos kits para pie tierra de primer respondiente se adquirieron durante el año 2019 con 
recursos del FORTASEG? 

e) ¿Cuántos Policías Municipales recibieron cámara de solapa al cierre del año 2019 con recursos del 
FORTASEG? 

N/A 

N/A 

N/A 

N/A 

f) ¿Cuántas actuaciones se realizaron por parte de la Policía Municipal como primer respondiente del1 de enero al31 de diciembre de 2019 
y en cuántas se realizó el Informe Policial Homologado (IPH)? Señalar 1 a información en 1 a siguiente tabla. 

Localización o Descubrimientodelndicios N/A N/A 
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de Den uncia N/A N/A 

g) ¿En cuántos casos colaboró la Policía Municipal con el Ministerio Público Estatal para las siguientes acciones del1' de enero al 31 de 
diciembre de 2019? 

• 4.2 .• ··.'Avan~e.~ener~ldel.~~gtam~:.Aho.farl·~·re".s~u~5ta·a·:c1diÍán~d~laspre~~~~taspláhteadas.e·ínc~rpotártla·irifor(Í1acioh.enel'fo'rínato 
reS ó ettivo!fségún26rresponpa; EriC.:i So dé ni) c().fltiírb)hliif'orrnadóo}señ¡¡lar las rirzones, . . .. . . . . . . . 
', • • •• • • •• • ' : ," ••• : •• ~ • .' • •• • •• ,· • • •• • • • ·;: ·.:.. '" ··,· ? ·'·""" ·' • • • ; 

a) Del Estado de Fuerza de la Policía Municipal inscrito en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública ¿Cuántos policías 
municipales cuentan con su kit de primer respondiente? ¿cuántos policías municipales cuentan con cámara de solapa? 

N/A 

N/A 

4~5: ... . ~~()yeccl{íri i:le;R,ecur5os{Req u isl.ta rla sigUiehte tabla conform e:all:Í esfip ula¡;fo·én;eJártícUio 4/fdfcciÓ'il Í 111 inclso•f) ífelos pfeséntés .. ···· 
Llíie'amfento~~: ) · ' ' · / ·. · · •. ' 

1m pi ementación y Desarrollo del Sistema de Justicia PenalySistemasComplementarios. 

Destino l. N/A N/A 

Destino de gasto 2. N/A N/A N/A N/A 

Destino de gasto N. N/A N/A N/A N/A 

37 



Entidad 
federativa: 

COLIMA 

Informe de Evaluación FORTASEG 2019 

Municipio o 
demarcación 

territorial: 
TECOMÁN 

Sección 1. Subprograma de Sistema Nacional de Información (Bases de Datos). 

Fecha de 
Corte: 

31/12/2019 

'.·sX.~., >···cu~pllmiefít()de •~et¡seo¿lle~Í4as:AD ~{¡rrai~spu~s!á J'¿áda ünad~;las.pre~Jn~~spl~n~eadás e'rricqrpo~a da Jnf\)r~ación en. el<. 
fó rm<Í to reSbéétivd, S egunióxrespO,rrda; l'llci érré'clé(~ño ~o:19.;en'é~ so';(J e no.éonfar é&rtinfon'oi:lciÓn, seña lar lás raíon es;... . . . .--

' ''• • ' '' ·' -~·. ~ •• ~ ••••• 
0
'"''\:,;,··.· •• •'<·'·,,, -~'·é<··~·.·:··,<··-... ··.·.'··,;·.":;·' ... 1.·,.'···.··.·····-''·· ,;•J";/·:···.,. ·> .····.:< ··'' ,·:,-::_.·.··.· ·.·· ···.· ····.· .: . :/) 

a) De las siguientes acciones convenidas cuáles fueron realizadas en el Subprograma con la aplicación de los recursos FORTASEG. Marcar con 
una X. 

1 
Enviare! formato de proyecto 
a dictamen. 

N/A 

2 
Recibir dictamen con 
respuesta favorable. 

N/A 

3 Ejercer e 1 recurso. N/A 

Enviar 1 a comprobación del 
4 gasto de los bienes N/A 

convenidos. 

5 N/A 
4to trimestre 
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b) ¿Cuántos formatos de Informe Policial Homologado {IPH) entregó (suministro) a las instancias de procuración de justicia, jueces cívicos 

y/o jueces calificadores durante el año 2019? 

Fiscalía General de 
la República o 
Procurad u ría 
General de Justicia 
o Fi s ca 1 ía (delitos 
de los fueros 
federal o común) 

Jueces Cívico o 
Calificador, 
Regí dos (faltas 
administrativas) 

Total 

13 

412 

425 

20 12 12 

340 446 430 

360 458 442 

e) ¿Quién supervisa el llenado deiiPH antes de su entrega a las autoridades correspondientes? Marque con u na "X". 

c.l) Un á re a específica en la 
corporación 

c.2) El superior jerárquico 

c.3) Una persona designada 

c.4) Otro, especifique 

X 

13 10 

484 472 

497 
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d) De los formatos IPH entregados (suministro) a las instancias de procuración de justicia, jueces cívicos y/o jueces de control señalado en el 
inciso b), ¿cuántos formatos fueron supervisados para su llenado por alguna de las autoridades señaladas en el inciso e) durante el año 
2019? 

Fiscalía General de 
la República o 
Procurad u ría 

General de Justicia 
o Fiscalía (delitos 
de los fueros 
federal o común) 

Jueces Cívico o 
Ca 1 ifi ca dor, 
Regidos (faltas 
administrativas) 

Total 

13 20 12 

412 340 446 

425 360 458 

e) ¿Cuántos formatos IPH registró en los sistemas de captura durante el año 2019? 

Sistema de Captura 
del IPH de los 
Lineamientos 
publicados en el 

DOF el8dejulio de 1 

2010. ' 

Sistema de Captura 
del IPH de Primer 
Respondiente 
publicados en el 
DOF el S de 
octubre de 2015. 

Total 

317 272 396 

108 88 62 

425 360 458 

12 13 10 

430 484 472 

442 497 

419 429 418 

23 68 64 

442 



o o o o o o 413 

508 376 477 339 466 525 5,355 

f) De los formatos IPH capturados en los sistemas de captura en el inciso anterior, ¿cuántos formatos fueron supervisados para su captura? 

Sistema de Captura 

del IPH de los 
Lineamientos 
publicados en el 
DOF el 8 de julio de 
2010. 

Sistema de Captura 
del IPH de Primer 
Respondiente 
publicados en el 
DOF el S de 
octubre de 2015. 

Total 

420 362 469 

o o o 

362 469 

'A~~;nc;~~$éH~~J.#~ISOb~~~ra.rh~:.At\f>tarldh~~~~e~ta~;ta·~J·qQ~dltl¡í~P"·' .'." >úfif,¡¿ 

· · $~íWn cortesp9iída~En;cá'§o'de Qo coQtarc.PH'ihwrrrra~íóil~?eñált.t'íií~t 

a) ¿De qué manera suministra el IPH a las bases de datos? 

a.l) Sistema de captura (aplicativo) 

a.2) Municipio cercanoconaccesoal 
sistema de captura 

X 

79 92 173 

o o o 

79 92 
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a.3) C4 o CS de la entidad federativa 

a.4) Otro, especifique 

b) Indique el número de elementos de su estado de fuerza que tienen Clave Única de Identificación Policial (CUIP), Acceso al Sistema de 
Administración de Usuarios (SAU) y número de policías encargados del llenado deiiPH. 

Administrativo 

Total 209 4 209 

s.i.3:·· P;incipales p~óblei'Íl4Ucas:Pronu;n~iars~ conforme ¡¡:(o estipÚiado.eh~íartíc;liló 4, fracdón IIÍ, inciso d)de los présentes Uneamientbs; 

N/A 

N/A 

N A N/A N/A 

N/A N/A N/A N/A 

A 
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Resaltado
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Seguridad Publica 00
Resaltado
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Seguridad Publica 00
Resaltado

Seguridad Publica 00
Resaltado



Entidad federativa: COLIMA 

Informe de Evaluación FORTASEG 2019 

Municipio o 
demarcación 
territorial: 

TECOMÁN Fecha de Corte: 31/12/2019 

··6:!~,,*llrnPÍiliíiefltó.de M~t~i ConV~ttida;¿ An?.tahlatésf>ÍJesf<l á,caa~iuha délás i>'régüntas pl~n~~~das e,Jtít~fporarJa.í n,forÍííádólí ~ti eL .• 

}ci@~to tésh~cti\fo •. ,segú n corr~sppnd~i' i:ll.ci~rré{} e(.año~p~9:f'p ~a~ó ;dé n~sóntar qo.n:l~{c)rn1:<1Fi~n>2señal¡rt,.I~s fazpn es...... · · · 
a) De las siguientes acciones convenidas cuáles fueron realizadas en el Subprograma con la aplicación de los recursos FORTASEG. Marcar con 
una X. 

2 Recibir dictamen con respuesta favorable. N/A 

3 Eje re ere 1 re e u rso. N/A 

4 
Cumplir con el envío de la información 

N/A 
estadística del servicio de emergencias 9-1-1 

5 
Enviar 1 a comprobación del gasto de 1 os 

N/A 
bienes convenidos. 

b) La información generada en el Centro de Atención de llamadas de Emergencia 911 ¿se entregó dentro de los primeros cinco días, a mes 
vencido durante el año 2019? 



. G}it¡~~rici!"<ieilerld!d~I·Pro~iaina: t~ptar 1 a n~spu~sta a catlri un~ H~las [>1égu~i<Jsplant~a~~{ei~c~rp~}~hlai~mmMió~ en éliormáto 
' resp~d1vcif~eg~ncoáéfponl:Ía: l:n ca~6;de.n~tont~i'tq'ni nforl1i atig~}sei)§lar la:s 'raiÓ¡'je~···· .•. ..•;,if;c· : •. ··· ...•.. 

a) Utilizando la tabla responder: ¿cuántas llamadas de emergencia al9-1-l se han recibido durante 2019 y cuántas de ellas fueron falsas o 
improcedentes? 

Reales N/A 

Falsas o 

1 mp roce dentes 
N/A 

TOTAL N/A 

N/A 

N/A 

.G:S: •... ··cp~~eC:ci9rideRetlirs~:~:Requisi.tarla$igulentetablaéonfmme.a·IOestipolad(Jen~la:rtkü164~ff;:ícdóniU,inefg>f)'dei~SJ)resentés. ; lineamientos., r' . . . '• ... . • . . . .. . . . . . . . 

Sistema Na do nal de Atención de Llamadas de Emergen da y Den uncias Ciudadanas. 

Destino de gasto 1. N/A N/A N/A N/A 

Destino de gasto 2. N/A N/A N/A N/A 

Destino de gasto N. N/A N/A N/A N/A 
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IV. Conclusiones 

En este ejercicio se han alcanzado metas inicialmente planteadas a las cuales les fue destinado 

recurso del FORTASEG tanto Federal como de Coparticipación, y con los ahorros obtenidos de los 

recursos federal y municipal se realizaron ampliaciones de que contribuyeron al mejoramiento del 

despliegue operativo, y muy importante también lo fue, la motivación a los elementos a razón de la 

homologación salarial. Es de señalarse también que, aunque esta corporación en términos generales 

cuenta con el equipamiento necesario para las actividades propias del ramo policiaco, las necesidades de 

capacitación y adquisición de equipo surgen a partir una exigencia continua y cada vez mayor en cuanto a 

profesionalización y al desgaste natural del equipamiento respectivamente, situación en la cual se tendrá 

especial atención en los ejercicios siguientes. 

En cuanto a los rezagos que se pueden observar dentro de la totalidad de los ejes prioritarios se 

tratara de solventar todas las necesidades que se vayan presentando; por mencionar algunos la 

adquisición del material necesario para poder realizar las intervenciones policiacas adecuadamente y con 

apego a los protocolos en el marco del Sistema de Justicia Penal, en cuanto al equipamiento personal del 

policía, se equipó con uniformes mediante la aplicación de recursos federales a los elementos de esta 

corporación del Municipio de Tecomán Colima. 
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